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Comisia metodica ,Consiliere si
dezvoltare personala”
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.Strategii eficiente de
dezvoltare a competentelor




In anul de studii 2025-2026, activitatea Comisiei metodice
.Consiliere si dezvoltare personala” a fost orientata spre
identificarea si aplicarea strategiilor eficiente de dezvoltare a
competentelor socio-emotionale la elevi, contribuind la crearea
unui climat educational pozitiv si la formarea unei personalitati
armonhioase.

Pe parcursul anului scolar, membrii comisiei au desfasurat

activitati metodice, educative si de consiliere menite sa
sprijine dezvoltarea inteligentei emotionale, a comunicarii
eficiente, a empatiei si a capacitatii elevilor de gestionare a
emotiilor.
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Elaborarea si aprobarea planului anual de activitate al comisiei
metodice;
Participarea cadrelor didactice la seminare si sedinte
metodice;
Organizarea orelor demonstrative si a activitatilor
extracurriculare cu tematica socio-emotionala;
Aplicarea metodelor interactive: jocuri de rol, discutii ghidate,
lucru n echipd, exercitii de reflectie:
Desfasurarea activitatilor dedicate prevenirii bullyingului si
promovarii relatiilor pozitive intre elevi;
Consilierea individuala si de grup a elevilor;

olaborarea cu pdrintii in vederea sustinerii dezvoltarii
emotionale a copiilor;
Monitorizarea nivelului de adaptare si integrare a elevilor ‘in
colectiv.




Rezultate obtinute:

-Imbunatatirea relatiilor dintre colegi si
reducerea conflictelor;

-Dezvoltarea abilitatilor de comunicare si
exprimare emotionala;

-Sporirea interesului elevilor pentru activitatile

de dezvoltare personala:
-Consolidarea colaborarii dintre cadre
didactice, elevi si parinti.




Dificultati intampinate: :
-Diferente de nivel in dezvoltarea -
emotionala a elevilor; J
-Implicarea insuficienta a unor /
parinti in activitatile educationale;
-Lipsa unor resurse si materiale
specializate;

-Timp limitat pentru activitati
practice si de reflectie. >
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e, onsnlner'e si dezvoltare
f" oltarea unui ‘mediu
ar'ea competentelor socio-
| le aplicate au avut un
supra relat |qu m'rer'per'sonale a starii

ale si a comg rTamenTuluu elevilor. In continuare,
se recomandd diversificarea activitdtilor interactive si
consolidarea parteneriatului scoala-famlhe.




Comisia metodica ,Consiliere si dezvoltare personala”
Tema:
.Strategii eficiente de dezvoltare a competentelor socio-emotionale la elevi”

Puncte forte Puncte slabe

Cadre didactice implicate si receptive la metode moderne Resurse educationale limitate

Colaborare bund intre membrii comisiei Timp insuficient pentru activitati practice

Activitati interactive atractive pentru elevi Participare redusd a unor pdrinti

. . . Diferente mari intre nivelurile de dezvoltare emotionald ale
Climat educational pozitiv .
elevilor

Interes crescut al elevilor pentru dezvoltare personala Necesitatea formadrii continue in domeniul consilierii







